Do Instytutu Rybactwa Srédlgdowego im. S. Sakowicza w Olsztynie, poszukujemy osoby do pracy na

stanowisku:

SPECJALISTA DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Miejsce pracy: warmirisko-mazurskie / Olsztyn

Instytut Rybactwa Srédladowego im. Stanistawa Sakowicza-Padstwowy Instytut Badawczy jest jednostka
naukowo-badawczg funkcjonujgcg w oparciu o ustawe o instytutach badawczych z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1383), od ponad 70 lat $cisle zwigzang w zakresie swoich kompetencji z rybacka gospodarka
$rédlgdowa. Wykonuje prace naukowo-badawcze i wdrozeniowe, opracowuje studia i ekspertyzy oraz udziela
konsultacji i doradztwa. Realizuje szereg projektow krajowych i miedzynarodowych.

ZAKRES OBOWIAZKOW

Pracownik na tym stanowisku bedzie odpowiedzialny za:

Wykonywanie zadan zwigzanych z zamdwieniami publicznymi w zakresie ustug, dostaw oraz robdét
budowlanych, przy zachowaniu zasad uczciwej konkurencji i trybéw udzielania zaméwien publicznych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

Koordynacje procesu ofertowego oraz monitorowanie rezultatéw postepowania przetargowego;
Sporzadzanie dokumentacji przetargowej i jej archiwizowanie;

Sporzadzanie plandw, sprawozdan i raportow;

Publikowanie ogtoszen o przetargach;

Sporzadzenie projektowanych postanowiert umowy;

Formutowanie pism i ofert;

Udzielanie pomocy merytorycznej w dziedzinie zamdwien publicznych innym pracownikom
Zamawiajacego.

Oczekujemy:

Wyksztatcenia Sredniego;

Minimum 2-letniego doswiadczenia zawodowego na stanowisku zwigzanym z samodzielnym
prowadzeniem procesow zakupowych w oparciu o ustawe Prawo Zamowien Publicznych;

Znajomosci aktualnych przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych;

Wiedzy i samodzielnosci w sporzgdzaniu dokumentacji przetargowej krajowej i unijnej;

Umiejetnosci samodzielnego sporzadzania zapytan ofertowych;

Umiejetnosci samodzielnego sporzadzenia ofert;

Ukonczonych kurséw lub szkolenia z zakresu udzielania zamdwien publicznych na podstawie aktualnie
obowigzujacych przepiséw ustawy Prawo Zamdwien Publicznych;

Dobrej znajomosci MS Office (WORD, EXCEL);

Samodzielnosci w dziataniu i dobrej organizacji pracy;

Umiejetnosci myslenia analitycznego;

Odpowiedzialnosci, samodzielnosci i doktadnosci w wykonywaniu zleconych zadan;

Umiejetnosci pracy w zespole,

Umiejetnosci organizacji pracy wtasnej w celu terminowej realizacji zadan,

Umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych i pracy pod presjg czasu,

Znajomosci platformy e-zamdwienia.

Co oferujemy:

Ciekawa i rozwijajgca prace w Instytucie o ugruntowanej pozycji naukowo-badawczej;
Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace;
Mozliwos¢ szybkiego zdobycia doswiadczenia zawodowego i rozwoju zawodowego;



Przyjazng atmosfere pracy.

Wykaz dokumentéw wymaganych od kandydatow:

C-V i list motywacyjny;

Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe;

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ do 11 pazdziernika 2024 r.

Decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do Instytutu,

Miejsce sktadania dokumentéw:
Instytut Rybactwa Srédlgdowego im. Stanistawa Sakowicza -Pafistwowy Instytut Badawczy
ul. Oczapowskiego 10, 10-719 Olsztyn
z dopiskiem na kopercie — nabér na stanowisko Specjalista ds. zamoéwien publicznych

Instytut Rybactwa Srédlagdowego im. Stanistawa Sakowicza-Paristwowy Instytut Badawczy zastrzega sobie
prawo do zamkniecia naboru lub konkursu bez wytonienia kandydata.

Klauzula informacyjna.

Stosownie do przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzadzenie o ochronie danych) Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1, ze zm., informujemy, Zze
administratorem danych osobowych jest Instytut Rybactwa Srodlagdowego im. Stanistawa Sakowicza -
Panstwowy Instytut Badawczy, ul. Oczapowskiego 10, 10-719 Olsztyn, REGON 000080192, NIP
7390202079, KRS 0000095026, tel. +48 89 524 01 71, email: irs@infish.com.pl. Szczegétowe informacje
dostepne sa po zeskanowaniu kodu QR, na stronie WWW administratora pod adresem
https://idpo.pl/klauzula.php?id=MTM1NF8xMI8yMDc= oraz w punkcie kontaktowym inspektora ochrony
danych. Funkcje 10D petni Tomasz Trzciatkowski email: kontakt@idpo.pl .



Klauzula zgody (https://idpo.pl/zgoda.php?id=Mzk2XzFfMjA3)

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych - RODO), w zwigzku z art. 22*?i art. 22'® ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy, wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ztozonych dokumentach
aplikacyjnych przez administratora danych (pracodawce) w celach zwigzanych z rekrutacjg.

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych

Kto jest administratorem danych Panstwa danych osobowych?

Instytut Rybactwa Srddladowego im. Stanistawa Sakowicza - Pafistwowy Instytut Badawczy, ul. Oczapowskiego
10, 10-719 Olsztyn, REGON 000080192, NIP 7390202079, KRS 0000095026, tel. +48 89 524 01 71, email:
irs@infish.com.pl

Kto petni funkcje inspektora ochrony danych?

Tomasz Trzciatkowski
email: kontakt@idpo.pl

W jakim celu administrator danych przetwarza dane osobowe, oraz jaka jest podstawa prawna
przetwarzania?

Dane osobowe kandydata do pracy - w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy - beda przetwarzane w
celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), natomiast inne dane
wykraczajace poza wskazany zakres, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

Podstawg prawng przetwarzania danych sg przepisy prawa pracy: art. 22[1] i 22[1a] ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy.

Jakie sg prawnie uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez strone trzecia?
W kontekscie rekrutacji nie ma miejsca prawnie uzasadniony interes administratora.
Czy istniejq odbiorcy danych osobowych? Jakie s3g kategorie odbiorcow?

Odbiorcami danych osobowych kandydatéw bedg podmioty uprawnione na mocy przepiséw prawa lub
podmioty przetwarzajagce w imieniu administratora, na postawie zawartej umowy, w tym miedzy innymi:
kancelarie prawne i firmy swiadczgce ustugi doradztwa prawnego oraz podmioty Swiadczgce administratorowi
danych ustugi informatyczne.

Czy administrator danych przekazuje dane osobowe do parnstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej?
Nie. Administrator danych przetwarza dane osobowe jedynie na obszarze EOG.
Przez jaki okres dane osobowe bedg przechowywane?

Dane osobowe kandydata zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji, a nastepnie usuniete, poza przypadkiem zwigzanym z zatrudnieniem
kandydata.

Jakie prawa przystuguja Paristwu na mocy RODO?

Kandydat posiada nastepujgce prawa:
1) prawo dostepu do swoich danych;
2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;


https://idpo.pl/zgoda.php?id=Mzk2XzFfMjA3

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych (w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody);

5) prawo do whniesienia skargi do Prezes UODO (w formie i na zasadach okreslonych na stronie Urzedu pod
adresem: https://uodo.gov.pl/pl/83/155)

6) prawo do przenoszenia danych (w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody).

Czy przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych?

Tak. Dobrowolnie wyrazona zgoda moze zostaé cofnieta w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Gdzie mozna ztozy¢ skarge?

Jezeli uznacie Panstwo, ze administrator danych nie przestrzega przepiséw RODO, mozecie Panstwo ztozyc
skarge organowi nadzorczemu. W Polsce jest nim Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Szczegétowe
informacje dotyczace trybu i sposobu ztozenia skargi znajdziecie Paristwo na stronie WWW Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (https://uodo.gov.pl/pl/83/155) oraz w punkcie kontaktowym inspektora ochrony danych.

Czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym lub warunkiem zawarcia umowy
oraz czy jestescie Panstwo zobowigzani do ich podania i jakie s3 ewentualne konsekwencje niepodania
danych?

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z art. 22[1] Kodeksu pracy jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Odmowa ich podania skutkowaé¢ bedzie brakiem mozliwosci
wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panistwa innych danych jest dobrowolne.

Czy dane osobowe stuzg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu?

Dane osobowe nie podlegajg profilowaniu ani nie s3 wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji.
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Imie i nazwisko osoby, ktérej zgoda dotyczy oraz data i podpis osoby wyrazajgcej zgode



